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16% (16%)

2% (2%)

7.8  Forslag om kønsneutrale vedtægter Nedstemt

Afstemningsresultat

Nej (stemmer 95)

Ja (stemmer 18)

Blank (stemmer 2)

Antal personer der har stemt: 115 
Antal stemmeberettede ved afstemningen: 115 
(Værdi i parenteser er procent ud fra antal stemmeberettiget)

Forslaget vedrører alle punkter i vedtægterne, der indeholder ordene: formand,
næstformand/-mænd, regionsformand, regionsnæstformand/-mænd. Herunder også
ord, der indeholder nævnte titler, som fx formandspost.  

Punkter i vedtægterne: 

§9 Generalforsamlinger

§11 Valg i regionerne

§12 Kongressen

§13 Hovedbestyrelsen

§14 Forretningsudvalget 

§24 Regnskab og revision

Alle betegnelser af personer i vedtægterne gøres kønsneutrale.

Forslaget går på at kønsneutralisere tiltaleformen i vedtægterne for Danske
Bioanalytikere. Formand ændres til forperson, næstformand til næstforperson,
regionsformand til regionsforperson og regionsnæstformand til
regionsnæstforperson. 

Derudover skal denne ændring praktiseres i al Danske Bioanalytikeres arbejde
fremadrettet.

§9, stk. 4. Dagsorden for en ordinær generalforsamling offentliggøres samtidig med
indvarslingen og skal indeholde mindst følgende punkter i kongresår: 

1. Valg af dirigent 
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2. Beretning om regionsbestyrelsens arbejde i det forløbne år. 

3. Godkendelse af regnskab 

4. Indkomne forslag 

5. Orientering om valg af regionsformand og -næstformand, jf. §11 

6. Valg af medlem(mer) til dbio’s hovedbestyrelse, jf. §11 

7. Valg af supplerende regionsbestyrelsesmedlemmer, jf. §11 

8. Valg blandt regionsbestyrelsens medlemmer af suppleant(er) til hovedbestyrelsen,
jf. §11 

9. Valg af delegerede og suppleanter til dbio’s kongres, jf. §11

I år, hvor der ikke afholdes ordinær kongres, udgår punkterne 5-9, med mindre der
ønskes afholdt suppleringsvalg. Forslag til behandling under punkt 4 skal være
indsendt til regionens senest 14 dage før generalforsamlingen. 

§11, stk. 2. Regionsbestyrelsen indkalder via fagbladet danske bioanalytikere
kandidater til de enkelte regionsbestyrelsesposter som regionsformand,
hovedbestyrelsesmedlem(mer), regionsnæstformand og supplerende
bestyrelsesmedlemmer. Indkaldelsen foretages senest 8 uger før og med en frist for
anmeldelse af kandidatur 6 uger før regionsgeneralforsamlingen. 

§11, Stk. 4. Regionsformand og -næstformand.  
Regionens formand og næstformand vælges ved urafstemning blandt regionens aktive
medlemmer. Regionsbestyrelsen tilrettelægger valget, så resultatet kan offentliggøres
senest på regionsgeneralforsamlingen. Den valgte regionsformand er samtidig valgt
til dbio’s hovedbestyrelse. Næstformanden er automatisk suppleant for
regionsformanden i dbio’s hovedbestyrelse, hvis vedkommende ikke er valgt direkte
til hovedbestyrelsen.

Bemærkninger: 
§11,  stk. 3-8. Såfremt næstformanden i valgperioden indtræder på formandens
plads eller fratræder sin post, udpeger regionsbestyrelsen en ny næstformand af sin
midte.   

Såfremt en hovedbestyrelsessuppleant i valgperioden indtræder som
hovedbestyrelsesmedlem eller fratræder sin post, udpeger regionsbestyrelsen en ny
hovedbestyrelsessuppleant af sin midte.  

Såfremt et regionsbestyrelsesmedlem fratræder sin post i valgperioden, er det - så
længe regionsbestyrelsen består af minimum 7 tilbageværende medlemmer - op til
den siddende regionsbestyrelse at beslutte, om der skal afholdes suppleringsvalg på
førstkommende generalforsamling.  
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Funktionsperioden for regionsbestyrelse og kongresdelegerede begynder umiddelbart
efter valget på regionsgeneralforsamlingen. 
De valgte regionsformænd træder umiddelbart i funktion som
hovedbestyrelsesmedlemmer, mens funktionsperioden for øvrige HB-medlemmer
begynder ved kongressen afslutning. Afgående regionsformænd skal fortsætte som
observatører i hovedbestyrelsen i perioden indtil kongressen. 

På kongressen deltager afgående HB-medlemmer (inkl. afgående regionsformænd)
som observatører med taleret, men uden stemmeret, medmindre vedkommende er
valgt som delegeret.  

Hvis et hovedbestyrelsesmedlem i perioden mellem regionsgeneralforsamlingen og
kongressens afholdelse meddeler forfald, indtræder suppleanten fra samme
valgperiode.  

Hovedbestyrelsen tager stilling til øvrige spørgsmål og udarbejder eventuelle
retningslinjer i forhold til vakancer og overgangsproblemer.

§12, stk. 2. Kongressen består af et antal faste delegeretpladser og et antal frie
delegeretpladser.

De faste pladser består af:

• dbios forretningsudvalg: 3 medlemmer
• 4 bioanalytikerstuderende: 4 medlemmer
• Formanden for medlemmerne på Færøerne – 1 medlem
• Formanden for medlemmerne på Grønland – 1 medlem
• Regionsdelegerede
• dbio – Hovedstaden: 13 medlemmer
• dbio – Midtjylland: 11 medlemmer
• dbio – Syddanmark: 11 medlemmer
• dbio – Sjælland: 9 medlemmer
• dbio – Nordjylland: 9 medlemmer

De frie pladser består af:
 
De frie pladser (57) består af forskellen mellem det totale antal delegerede (119) og
de faste pladser (62). De fordeles efter regionernes medlemstal og vælges på
regionernes generalforsamlinger.

§13, stk. 1. Hovedbestyrelsen består af:

a) dbio’s formand,
b) dbio’s 2 næstformænd,
c) dbio’s 5 regionsformænd,
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d) et supplerende antal medlemmer valgt i regionerne således:
  
dbio – Hovedstaden: 3 medlemmer
dbio – Midtjylland:  2 medlemmer
dbio – Syddanmark: 2 medlemmer
dbio – Sjælland: 1 medlem
dbio – Nordjylland: 1 medlem

§13, stk. 2. Nyvalgte regionsformænd træder i funktion som
hovedbestyrelsesmedlemmer ved regionsgeneralforsamlingernes afslutning. Øvrige
hovedbestyrelsesmedlemmer valgt i regionerne og forretningsudvalgsmedlemmer
tiltræder deres funktion ved afslutningen af den ordinære kongres.

§13, stk. 3. Afstemninger i hovedbestyrelsen finder sædvanligvis sted ved
håndsoprækning og efter almindeligt flertalsprincip.
Såfremt 1/3 af de tilstedeværende hovedbestyrelsesmedlemmer begærer det, sker
afstemningen i forhold til, hvor mange medlemmer det pågældende
hovedbestyrelsesmedlem repræsenterer.  En regions medlemstal pr. 1. januar i året
fordeles da ligeligt på de tilstedeværende hovedbestyrelsesmedlemmer fra regionen.
dbio’s formand og næstformænd tildeles hver samme stemmetal som de(n) af øvrige
hovedbestyrelsesmedlemmer, der har højest stemmetal.

§13, stk. 4. Hovedbestyrelsen leder dbio i overensstemmelse med vedtægterne og
de af kongressen trufne beslutninger og har den fulde bemyndigelse til at handle på
dbio’s vegne.

§13, stk. 5. Hovedbestyrelsen afholder møde mindst 6 gange om året eller i øvrigt
så ofte, formanden skønner det nødvendigt, eller såfremt mindst 5
hovedbestyrelsesmedlemmer skriftligt overfor formanden fremsætter krav derom
med forslag til motiveret dagsorden.

§14, stk. 1. dbio’s forretningsudvalg består af:
 a) dbio’s formand,
 b) dbio’s næstformænd.

Bemærkninger:
Ad stk. 1. Såfremt formanden fratræder i sin valgperiode, eller såfremt formanden er
fraværende fra sit hverv i en længere periode, tiltræder 1. næstformanden i den
pågældende valgperiode/fraværsperiode. 2. næstformanden konstitueres som 1.
næstformand, og hovedbestyrelsen udpeger ny 2. næstformand af sin midte. Den
derved ledigblevne hovedbestyrelsesplads tiltrædes af suppleanten for det
pågældende hovedbestyrelsesmedlem. 

§14, stk. 2. Formand og næstformænd vælges ved urafstemning. Urafstemningen
skal være afsluttet mindst 1 uge før den ordinære kongres. 1. næstformand er den
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kandidat, der har opnået flest stemmer. Såfremt der ikke er flere kandidater, end der
skal vælges, er vedkommende automatisk valgt. I tilfælde, hvor der kun er to
næstformandskandidater, afgør kongressen hvem der skal være 1. henholdsvis 2.
næstformand, med mindre der samtidig tilrettelægges urafstemning om valg til
formandsposten.
Såfremt der er flere kandidater til formandsposten, kan disse også opstille til
næstformandsposten på lige fod med de øvrige kandidater.

§14, stk. 3. Valgbare til hvervene som formand og næstformand er alle aktive
medlemmer af dbio.

§24, stk. 4. Regionerne tildeles et rådighedsbeløb, som regionsbestyrelsen
disponerer over under ansvar over for regionens generalforsamling. Regionen tegnes i
retsforhold af 2 medlemmer af bestyrelsen i forening, hvoraf den ene skal være
formanden. Højest 2 bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene er formanden, har
adgang til at hæve af regionens beholdning i pengeinstitutter.

Foreslås ændret til: 

§9, stk. 4. Dagsorden for en ordinær generalforsamling offentliggøres samtidig med
indvarslingen og skal indeholde mindst følgende punkter i kongresår:

1. Valg af dirigent 
2. Beretning om regionsbestyrelsens arbejde i det forløbne år. 
3. Godkendelse af regnskab 
4. Indkomne forslag 
5. Orientering om valg af regionsforperson og -næstforperson, jf. §11 
6. Valg af medlem(mer) til dbio’s hovedbestyrelse, jf. §11 
7. Valg af supplerende regionsbestyrelsesmedlemmer, jf. §11 
8. Valg blandt regionsbestyrelsens medlemmer af suppleant(er) til hovedbestyrelsen,
jf. §11 
9. Valg af delegerede og suppleanter til dbio’s kongres, jf. §11

I år, hvor der ikke afholdes ordinær kongres, udgår punkterne 5-9, med mindre der
ønskes afholdt suppleringsvalg. Forslag til behandling under punkt 4 skal være
indsendt til regionens senest 14 dage før generalforsamlingen. 

§11, stk. 2.. Regionsbestyrelsen indkalder via fagbladet danske bioanalytikere
kandidater til de enkelte regionsbestyrelsesposter som regionsforperson,
hovedbestyrelsesmedlem(mer), regionsnæstforperson og supplerende
bestyrelsesmedlemmer. Indkaldelsen foretages senest 8 uger før og med en frist for
anmeldelse af kandidatur 6 uger før regionsgeneralforsamlingen.

§11, stk. 4. Regionsforperson og -næstforperson. 
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Regionens forperson og næstforperson vælges ved urafstemning blandt regionens
aktive medlemmer. Regionsbestyrelsen tilrettelægger valget, så resultatet kan
offentliggøres senest på regionsgeneralforsamlingen. Den valgte regionsforperson er
samtidig valgt til dbio’s hovedbestyrelse. Næstforpersonen er automatisk suppleant
for regionsforpersonen i dbio’s hovedbestyrelse, hvis vedkommende ikke er valgt
direkte til hovedbestyrelsen.

Bemærkninger:
§11 Ad stk. 3-8. Såfremt næstforpersonen i valgperioden indtræder på forpersonens
plads eller fratræder sin post, udpeger regionsbestyrelsen en ny næstforperson af sin
midte. 
 
Såfremt en hovedbestyrelsessuppleant i valgperioden indtræder som
hovedbestyrelsesmedlem eller fratræder sin post, udpeger regionsbestyrelsen en ny
hovedbestyrelsessuppleant af sin midte. 

Såfremt et regionsbestyrelsesmedlem fratræder sin post i valgperioden, er det - så
længe regionsbestyrelsen består af minimum 7 tilbageværende medlemmer - op til
den siddende regionsbestyrelse at beslutte, om der skal afholdes suppleringsvalg på
førstkommende generalforsamling.

Funktionsperioden for regionsbestyrelse og kongresdelegerede begynder umiddelbart
efter valget på regionsgeneralforsamlingen. 

De valgte regionsforpersoner træder umiddelbart i funktion som
hovedbestyrelsesmedlemmer, mens funktionsperioden for øvrige HB-medlemmer
begynder ved kongressen afslutning. Afgående regionsforpersoner skal fortsætte som
observatører i hovedbestyrelsen i perioden indtil kongressen.

På kongressen deltager afgående HB-medlemmer (inkl. afgående regionsforpersoner)
som observatører med taleret, men uden stemmeret, med mindre vedkommende er
valgt som delegeret. 

Hvis et hovedbestyrelsesmedlem i perioden mellem regionsgeneralforsamlingen og
kongressens afholdelse meddeler forfald, indtræder suppleanten fra samme
valgperiode. 

Hovedbestyrelsen tager stilling til øvrige spørgsmål og udarbejder eventuelle
retningslinjer i forhold til vakancer og overgangsproblemer.

§12. stk. 2. Kongressen består af et antal faste delegeretpladser og et antal frie
delegeretpladser.
De faste pladser består af:

• dbios forretningsudvalg: 3 medlemmer
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• 4 bioanalytikerstuderende: 4 medlemmer
• Forpersonen for medlemmerne på Færøerne – 1 medlem
• Forpersonen for medlemmerne på Grønland – 1 medlem
• Regionsdelegerede
• dbio – Hovedstaden: 13 medlemmer
• dbio – Midtjylland: 11 medlemmer
• dbio – Syddanmark: 11 medlemmer
• dbio – Sjælland: 9 medlemmer
• dbio – Nordjylland: 9 medlemmer

De frie pladser består af: 

De frie pladser (57) består af forskellen mellem det totale antal delegerede (119) og
de faste pladser (62). De fordeles efter regionernes medlemstal og vælges på
regionernes generalforsamlinger.

§13, stk. 1.  Hovedbestyrelsen består af:

a) dbio’s forperson,
b) dbio’s 2 næstforpersoner,
c) dbio’s 5 regionsforpersoner,
d) et supplerende antal medlemmer valgt i regionerne således:
  
dbio – Hovedstaden: 3 medlemmer
dbio – Midtjylland:  2 medlemmer
dbio – Syddanmark: 2 medlemmer
dbio – Sjælland: 1 medlem
dbio – Nordjylland: 1 medlem

§13, stk. 2. Nyvalgte regionsforpersoner træder i funktion som
hovedbestyrelsesmedlemmer ved regionsgeneralforsamlingernes afslutning. Øvrige
hovedbestyrelsesmedlemmer valgt i regionerne og forretningsudvalgsmedlemmer
tiltræder deres funktion ved afslutningen af den ordinære kongres.

§13, stk. 3. Afstemninger i hovedbestyrelsen finder sædvanligvis sted ved
håndsoprækning og efter almindeligt flertalsprincip.

Såfremt 1/3 af de tilstedeværende hovedbestyrelsesmedlemmer begærer det, sker
afstemningen i forhold til, hvor mange medlemmer det pågældende
hovedbestyrelsesmedlem repræsenterer.  En regions medlemstal pr. 1. januar i året
fordeles da ligeligt på de tilstedeværende hovedbestyrelsesmedlemmer fra regionen.
dbio’s forperson og næstforperson tildeles hver samme stemmetal som de(n) af
øvrige hovedbestyrelsesmedlemmer, der har højest stemmetal.
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§ 13, stk. 4. Hovedbestyrelsen leder dbio i overensstemmelse med vedtægterne og
de af kongressen trufne beslutninger og har den fulde bemyndigelse til at handle på
dbio's vegne.

§ 13, stk. 5. Hovedbestyrelsen afholder møde mindst 6 gange om året eller i øvrigt
så ofte, forpersonen skønner det nødvendigt, eller såfremt mindst 5
hovedbestyrelsesmedlemmer skriftligt overfor forpersonen fremsætter krav derom
med forslag til motiveret dagsorden. 

§14, stk. 1. dbio’s forretningsudvalg består af:
 a) dbio’s forperson,
 b) dbio’s næstforperson.

Bemærkninger:
§14, Ad stk. 1. Såfremt forpersonen fratræder i sin valgperiode, eller såfremt
forpersonen er fraværende fra sit hverv i en længere periode, tiltræder 1.
næstforpersonen i den pågældende valgperiode/fraværsperiode. 2. næstforpersonen
konstitueres som 1. næstforperson, og hovedbestyrelsen udpeger ny 2.
næstforperson af sin midte. Den derved ledigblevne hovedbestyrelsesplads tiltrædes
af suppleanten for det pågældende hovedbestyrelsesmedlem.

§14, stk. 2. Forperson og næstforpersoner vælges ved urafstemning.
Urafstemningen skal være afsluttet mindst 1 uge før den ordinære kongres. 1.
næstforperson er den kandidat, der har opnået flest stemmer. Såfremt der ikke er
flere kandidater, end der skal vælges, er vedkommende automatisk valgt. I tilfælde,
hvor der kun er to næstforpersonskandidater, afgør kongressen hvem der skal være
1. henholdsvis 2. næstforperson, medmindre der samtidig tilrettelægges
urafstemning om valg til forpersonsposten.

Såfremt der er flere kandidater til forpersonsposten, kan disse også opstille til
næstforpersonsposten på lige fod med de øvrige kandidater.

§14, stk. 3. Valgbare til hvervene som forperson og næstfnorperson er alle aktive
medlemmer af dbio.

§ 24, stk. 4. Regionerne tildeles et rådighedsbeløb, som regionsbestyrelsen
disponerer over under ansvar over for regionens generalforsamling. Regionen tegnes i
retsforhold af 2 medlemmer af bestyrelsen i forening, hvoraf den ene skal være
forpersonen. Højest 2 bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene er forpersonen, har
adgang til at hæve af regionens beholdning i pengeinstitutter. 
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Begrundelse

Det er svært at ændre en kultur, men man må starte et sted. Det er i den grad i
tidens ånd, at tiltaleformen i Danske Bioanalytikere ændres. 

Danske Bioanalytikere kæmper hver dag for faget, for udvikling og for deres
medlemmer. Herunder også for et godt arbejdsmiljø. En ændring i tiltaleformen
vil fremme ligestilling samt vise respekt for det enkelte individs kønsidentitet.
Dette vil forventeligt styrke det gode arbejdsmiljø for alle. 

Forslagsstiller(e)

Mathilde Slyk Jørgensen og Christian Carlé Christensen, Region Hovedstaden

HB's bemærkninger

Hovedbestyrelsen støtter ikke forslaget.  

| Tekst version: 20  
| Rettet: 23/11-2021 kl. 17:41  
| Af: Charlotte Lorentzen

Log ind for at oprette noter til punktet

dbio RoKA:© 2022


